
 

Als innovatives Unternehmen für Personaldienstleistungen ist die ABSOLUT PersonalManagement 
GmbH seit Jahren etabliert. Unser Schwerpunkt ist u.a. die Personalvermittlung. 

Expertise, ein facettenreiches Angebot und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bestimmen 
unseren Erfolg. 

Im Rahmen der Direktvermittlung suchen wir für unseren Klienten, ein namhafter Entwicklungspartner 
der Automobilindustrie einen  

Abteilungsleiter (m/w)  

 

Aufgaben: 

 
 Leitung und Entwicklung der Abteilung mit P&L-Verantwortung 

 Ausarbeitung und Implementierung einer Wachstumsstrategie 

 Projektverantwortung 

 Erweiterung des Leistungsportfolios 

 Ausbau der Zusammenarbeit, standortübergreifend 

 Support für Sales und Marketing  

 Mithilfe bei Aufbau und Gestaltung von Competence Center 

  

 

Anforderungen: 
 

 Abgeschlossenes Hochschul-, BA- oder FH-Studium der Fachrichtung Elektrotechnik, 

Informatik oder alternativ vergleichbare technische Ausbildung  

 Branchenerfahrung in der Automobilindustrie  

 Fundiertes Kenntnisse in der Entwicklung elektronischer Steuergeräte 

 Erfahrung im Bereich AUTOSAR und/oder Embedded Systems wünschenswert 

 Kenntnisse von Leistungselektronik, elektrischen Antrieben oder Batterie-Management von 

Vorteil 
 Nachweisliche Kompetenz in Mitarbeiterführung 

 Sicheres Auftreten und Erfahrung im Umgang mit Kunden 

 Eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise 

 Englisch verhandlungssicher 

 

 
 

Ihr Kontakt: 
ABSOLUT PersonalManagement GmbH 

Oberanger 24 

80331 München 
 

 
Ihr Ansprechpartner: 

Manuela Mesic – Personalberaterin 

Fon:  089/27 37 28- 0 
Mail:  mesic@absolut-personal.de 

 
 

 
 

Wenn Sie sich durch unser Stellenangebot angesprochen fühlen, dann freuen wir uns auf Ihre 

aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung in brutto p.a. 

mailto:mesic@absolut-personal.de

