
 

 

Für unseren Klienten, ein international tätiger Tier1 Supplier in der Automobilindustrie, 
suchen wir ab sofort im Rahmen der Direktvermittlung einen  

Teamleiter Hybridantriebe, Schwerpunkt neue Batterietechnologien (m/w) 

Ihre Aufgaben: 

 Disziplinarische sowie fachliche Führung eines Entwicklerteams im Fachbereich 
zukünftiger Antriebsstrangtechnologien, Schwerpunkt Batterie 

 Begleitung laufender Kundenprojekte und Abstimmung der Prozessschritte,           
ggf. Projektleitungsfunktion 

 Auslegung und Entwicklung von Batteriemodulen/-paketen und Definition der 
funktionalen, mechanischen und thermischen Anforderungen und Schnittstellen 

 Projekt- bzw. Auftragsakquisition in Kommunikation mit vorhandenen und 
potenziellen Kunden 

 Angebots- und Kalkulationserstellung, Beurteilung und Aufbereitung von 
Arbeitsergebnissen 

 Klärung technischer und kaufmännischer Belange mit Kunden und Zulieferern 
  

Anforderungen: 

 Dipl. Ing. (FH/TH/Univ.) Maschinenbau, Elektrotechnik, Physik, Mechatronik oder 
alternativ vergleichbare Spezialisierung 

 Fundierte Berufserfahrung in der Entwicklung von Energiespeichern für Hybrid- und 
Elektrofahrzeuge 

 Profunde Kenntnisse von (elektrischer) Fahrzeug-/Antriebstechnik 
 Ausgeprägte Kunden – und Serviceorientierung 
 Hohes Maß an Zielorientierung und Selbstorganisation 
 Unternehmerisches Denken und Handeln 
 Fließendes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

Ihr Kontakt: 

ABSOLUT PersonalManagement GmbH 
Oberanger 24 
80331 München 
 
Ihr Ansprechpartner: 
 
Manuela Mesic - Personalberaterin 
 
Fon: 089/27 37 28- 0 
Mail: mesic@absolut-personal.de 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 
in brutto p.a. und Ihrem frühesten Starttermin. 

mailto:mesic@absolut-personal.de

